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MARIO NOLIN, maire  

 

 

Alain Groleau, conseiller  poste # 1 

 

Charles Luneau, conseiller  poste # 2 

 

Marco Couture, conseiller  poste # 3 

 

Pierre Auger, conseiller poste # 4 

 

Brigitte Nadeau, conseillère  poste # 5 

 

Normand Paquin, conseiller  poste # 6 

 

 

 
 

SÉBASTIEN DUCHARME 

Inspecteur municipal  

Téléphone 819 359-2067 

info@st-remi-de-tingwick.qc.ca 

 

POSTE CANADA  

1459, rue Principale,  

819 359-3731 
 

HEURES D’OUVERTURE 
Lundi au Mercredi : 11h à 15 h 

Jeudi : 11 h à 13 h / 14 h à 18 h 

Vendredi: 11 h à 13 h. 
 

 

BUREAU MUNICIPAL 

1461, rue Principale 

Saint-Rémi-de-Tingwick (QC)  J0A 1K0 
 

 

HEURES D’OUVERTURE 

Lundi au jeudi  
8 h 30 à 12 h 

13 h à 16 h 
Vendredi 

Fermé 
 

Téléphone  819 359-2731 

info@st-remi-de-tingwick.qc.ca 

Site internet 
www.st-remi-de-tingwick.qc.ca 

 

 

ANOUK WILSEY 

Directrice générale  

et Secrétaire-trésorière  
Adresse courriel 

dg@st-remi-de-tingwick.qc.ca 
 
 

 

Adresse courriel pour le loisirs 

loisirs@st-remi-de-tingwick.qc.ca 
 
 

VALÉRIE GAGNÉ 

AMÉLIA LACROIX 

Inspectrice en bâtiment  

et en environnement  

 
 

Tous les mercredis 
Téléphone  819 359-2731 p.  

Adresse courriel 

inspecteur@st-remi-de-tingwick.qc.ca 

 

 

 

Membres du conseil municipal 
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Mot du Maire Municipal i té  

 

 

 

 
 

Bonjour,  

           
Mi-octobre, le foisonnement de couleur est disparu avec les gelées et les vents d’automne. Avec la deuxième vague du  
Covid, les regroupements municipaux ne sont pas permis dont les cours de danse, aérobie et plusieurs autres activités. 
  
Nous allons préparer le budget pour 2021 car la fin de l’année arrive à grand pas! Le conseil municipal aimerait ne pas ma-
jorer le taux de taxation. 
 
Les démarches pour la soumission du réseau d’eau devraient se faire incessamment.  Elle sera déposée sur SEAO.  
 
Plusieurs m’interpellent sur les jardins auto fertile, il y avait une rencontre de planifiée mais la pandémie a chambardé les 
rassemblements. Ce type d’activité va s’adresser aux jeunes et moins jeunes qui veulent s’initier et apprendre. La munici-
palité va proposer un terrain où que l’on pourra mettre en pratique. 
 
Mario Nolin, maire  
 
        

Mario Nolin, maire  

St-Rémi-de-Tingwick 
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Réunion 
Du 

Conseil Municipal i té  

QU’EST-CE QU’IL S’EST PASSÉ LORS DE LA SÉANCE DU 5 OCTOBRE 2020 ? 

 Autorisation d’enlever un tuyau aqueduc matricule # 9774 19 3447 
 Représentant jeunesse de Saint-Rémi-de-Tingwick au conseil jeunesse de la MRC 2020-2021 
 Affectation du solde de règlement d’emprunt 2014-147 
 Autorisation contrat du copieur bureau municipal de 2021 à 2026 
 Autorisation du dépôt d’un projet « Mutualisation des services pour l'inspection municipale et l'acquisition 

d'un logiciel » dans le cadre du programme d’aide financière pour soutenir la coopération intermunicipale avec 
la MRC d’Arthabaska 

 Refus de mutation des services pour l’inspection municipal de la MRC d’Athabaska - présence au bureau muni-
cipal 

 Fin du lien d’emploi avec l’employé #13-0012 de Saint-Rémi-de-Tingwick 
 Autorisation d’offre d’emploi adjointe à la direction 
 Autorisation pour embauche temporaire- adjointe à la direction 
 Avis de motion et projet du règlement 2020-194 Règlement relatif à l’installation et la prise en charge de l’en-

tretien des systèmes de traitement tertiaire avec désinfection par rayonnement ultraviolet 
 Demande de dérogation mineure de Yvan Vachon concernant l’immeuble situé au 2251 rang Bolduc, à Saint-

Rémi-de-Tingwick 
 Entente de service d’inspection avec la Municipalité régionale de comté d’Arthabaska et désignation  
           D’Amélia Lacroix 
 Dépôt et adoption du rapport des évènements de la gestion de l’eau- aqueduc Trois-Lacs pour septembre 2020 
 Autorisation étude d’une régie intermunicipale du service de déneigement 
 Contrat d’embauche chauffeurs de déneigement (2e et 3e employés) 
 Appui Sentiers équestres pour week-end du randonneur 2022 
 Autorisation année 2020-2021 rang Vallières pour le Moto-Club Bois-Francs 
 Autorisation achat de couteaux pour déneigements 
 Collecte de 2021 - Confirmation des dates 
 Acceptation des dépenses  
 Atteinte aux pouvoirs de zonage des municipalités et à la capacité des citoyens de se prononcer sur la régle-

mentation de leur milieu de vie 
 

Anouk Wilsey 
Directrice générale et  secrétaire-trésorière 

Rappel amical: 

Le 4e versement des taxes 2021 

le 15 octobre 2020 

Merci de faire votre paiement dans les plus bref délais 

afin d’éviter des frais de pénalités et d’intérêts 
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Informations Municipal i té  

RAMONAGE DES CHEMINÉES 

Pour votre information, voici les coordonnées de deux compagnies spécialisées dans le 

ramonage des cheminées. Nous vous rappelons qu’il est important de ramoner la cheminée 

de sa résidence au moins une fois par année. 

 Ramoneur Hébert  tél.: 819 260-1542 

 Ramoneur Bois-Francs tél.: 819 795-5045 

Pourquoi ramoner ? 

Le ramonage contribue à prévenir les incendies. Il permet aussi : 

 De prévenir les intoxications au monoxyde de carbone et permettant une meilleure évacuation de la fumée de la fumée et des gaz toxiques ou nocifs; 

 D’éliminer la suie et les dépôts inflammables (créosote) qui se sont accumulés dans la cheminée; 

 D’optimiser l’efficacité de l’appareil de chauffage et de permettre une économie de combustible; 

 Au professionnel du ramonage de déceler la présence de bris ou de détérioration du système de chauffage et de ses composantes. 

Méfiez-vous d’un ramonage partiel qui n’inclut que le passage d’une brosse dans le conduit de la cheminée. Des interventions à l’intérieur du bâtiment devraient 

être effectuées par un ramoneur professionnel et les résidus du ramonage devraient être retirés par celui-ci. 

OFFRE D’EMPLOI 

Adjoint(e) à la directrice générale et secrétaire-trésorière 

Organisme :         Municipalité de Saint-Rémi-de-Tingwick 

Lieu de travail : 1461, rue Principale à Saint-Rémi-de-Tingwick  

 

Sommaire du poste :  
Sous l’autorité de la directrice générale et secrétaire- trésorière, la personne occu-
pant le poste d’adjoint à la direction et secrétaire-trésorière est responsable d’effec-
tuer toutes les tâches de comptabilité générale, participe à l’élaboration du budget, 
accueil les citoyens , répond au téléphone et d’autres tâches permettant d’optimiser 
l’efficacité opérationnelle de l’organisation. 
 
Description de tâches :  
• Assurer un soutien administratif à la direction générale et préparer les documents 

et rapports associés à ces services; 
• Taxation, perception et comptes clients 
• Comptes fournisseurs 
• Fin de mois, conciliation bancaire, réclamation de taxes 

• Participer à la préparation du budget; 
• Satisfaire les besoins administratifs de la direction; 

• Archiver les documents selon le guide de gestion des documents 
municipaux 

• Autres tâches connexes 
• Remplacer sur demande la direction générale lors des séances du conseil; 
• Préparer des dossiers pour des demandes de contribution financière; 
• S’occuper de la gestion des fosses septiques avec les clients et fournisseur.; 
• Répondre aux appels téléphoniques usuels incluant les plaintes de premier ni-

veau, donner les informations nécessaires ou le cas échéant, acheminer les ap-
pels adéquatement; 

• Recevoir les gens qui se présentent au bureau municipal et répondre à toutes 
questions d’ordre municipal; 

• Se tenir informer des règlements, des politiques de la municipalité et du milieu 
municipal; 

• Rédiger le bulletin d’information; 
• Faire les mise-à-jours et les suivis nécessaires sur le site web et Facebook. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Exigences professionnelles : 
• DEC comptabilité ou en administration;  
• Toute autre combinaison de formation et d’expérience jugée équivalente; 
• Expérience en gestion municipale serait un atout majeur; 
• Maîtrise des logiciels Word, Excel, publisher, système de comptabilité (Sygem 

serait un atout). 
• Excellente maîtrise du français écrit et parlé. 
 
Habilités personnelles : 
• Rigueur, fiable, capable de travailler sous pression; 
• Autonomie, débrouillardise, avoir un bon esprit d’équipe et sens de l’organisa-

tion; 
• Être en mesure d’établir d’excellentes relations interpersonnelles. 
 
Conditions de travail :  
• Programme d’assurances collectives; 
• Poste permanent; 
• Horaire de travail de 28 heures semaine du lundi au jeudi de 8h30 à 16h30; 
• Rémunération à discuter. 
 
Les personnes intéressées à cette fonction doivent faire parvenir leur curriculum vitae 
par télécopieur au (819) 359-3532 ou par courriel à dg@st-remi-de-tingwick.qc.ca au 
plus tard le vendredi 6 novembre 2020 à 16 h. Nous vous remercions à l’avance de 
votre candidature, cependant, seules les personnes retenues pour une entrevue rece-
vront une réponse de la municipalité. 

mailto:dg@st-remi-de-tingwick.qc.ca
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Informations Municipal i té  

Coupure d’eau (aqueduc) pour les saisonniers 

Veuillez noter qu’à partir de la fin octobre, les saisonniers de l’aqueduc (secteur 

Trois-Lacs) n’auront plus accès à l’aqueduc comme à chaque année. 

Merci! 

 

Une nouvelle inspectrice 

en bâtiment  

et environnement! 

 

Une nouvelle inspectrice en bâtiment rejoint l’équipe 

d’inspection. Il s’agit d’Amélia Lacroix. 

Elle est présentement avec Valérie Gagné. Afin de 

bien connaître les particularités de notre territoire.  

Valérie Gagné quittera un an environ , car la cigogne  

lui rendra visite bientôt. 

Pour rejoindre le service d’inspection en bâtiment  

et en environnement : 

819 359-2731 p. 3  

inspecteur@st-remi-de-tingwick.qc.ca 

AVIS DE RECHERCHE! 

VOUS AVEZ DES JEUX DE SOCIÉTÉS, 

JOUETS OU CASSE-TÊTE INUTILISÉS? 

LA JOUJOUTHÈQUE  

DE LA MUNICIPALITÉ EST PRENEUSE! 

Vous pouvez apporter vos jeux au  

bureau municipal 

 

P.S Les jeux doivent êtres en très bon état et sans pièces man-
quantes. Les toutous ne sont  pas acceptés! 

Merci de votre contribution! 

Toujours disponible à la Municipalité 

https://www.google.com/search?rlz=1C1CAFB_enCA871CA871&q=cigogne&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjwqp-yyrTsAhXWpnIEHaTFB8QQkeECKAB6BAgOEC0
http://www.ville.deux-montagnes.qc.ca/wp-content/uploads/2019/04/facebook.png
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Plusieurs projets ou comité ont besoin d’un 

coup de main! 

Vous avez à accorder 

1 heure? 

2 heures?  

Une fois de temps en temps? 

É DITION OCTOBRÉ 2020 

Oyé! Oyé! Bénévoles recherchés 

Comité des loisirs: 

Tu aimerais organiser une activité, participer au Carnaval, t’occuper du deck hockey ou autres 

activités sportives ou culturels sporadiques ou hebdomadaires ou simplement donner tes idées, 

le comité des loisirs recherche des passionnés afin de faire bouger et  ??? La population de Saint-

Rémi-de-Tingwick. 

 

Bibliothèque: 

La bibliothèque de la municipalité a besoin d’une cure de jeunesse et de 

personnes qui aimeraient offrir des ateliers de lecture. Vous aimez faire 

le grand ménage, classer des livres, élaborer des activités pour les tout-

petits, etc.  

 

Joujouthèque: 

C’est quoi? Établissement où l'on prête ou loue des jouets et des jeux 

On cherche? Tu veux venir classer, offrir des ateliers de jeux, aider à codifier 

les jeux, etc. 

 

Jardins auto fertiles: 

C’est quoi? Les jardins auto fertiles consistent en des aménagements 

visant la culture de fruits et légumes en recréant un écosystème diver-

sifié où les processus naturels sont mis à contribution. 

L’aventure vous tente et que vous avez envie de vous impliquer mais 

que vous n’avez pas de connaissances,  soyez sans craintes, une for-

mation sera offerte aux participants du projet! 

 

Pour donner votre nom:  819-359-2731 poste 0 
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Alerte maximale applique de manière ciblée des mesures plus restrictives pouvant aller jusqu’à faire ces-

ser les activités non essentielles pour lesquelles le risque ne peut pas être contrôlé suffisamment, en évi-

tant autant que possible un confinement généralisé comme lors de la première vague de la pandémie. 

É DITION OCTOBRÉ 2020 

Informations Zone rouge 

Mesures en vigueur dès le 16 octobre , 0h01 
 

Les mesures annoncées par le gouvernement du Québec pour les zones rouges sont : 
 
• Interdiction d’accueillir des visiteurs à domicile (maison et chalet) 

• Exception pour les personnes seules (un seul visiteur), les proches aidants, les personnes offrant un service ou du soutien, 
les enfants en garde partagée et la main-d’œuvre pour travaux prévus 

• Interdiction de visites dans les CHSLD, résidences pour personnes âgées et ressources intermédiaires 

• Exception pour les visites humanitaires et visites d’un proche aidant 

• Fermeture des bars, brasseries, tavernes et casinos 

• Fermeture des salles de spectacles, cinémas, théâtres, musées et bibliothèques 

• Fermeture des salles à manger de restaurants 

• La livraison et les mets pour emporter sont autorisés 

• Interdiction de tout rassemblement extérieur avec une distanciation de moins de 2 mètres 

• Les manifestations demeurent permises, mais le port du masque est obligatoire 

• Maximum de 25 personnes à la fois dans les lieux de culte et lors de funérailles 

• Déplacements interrégionaux non recommandés vers une zone verte, jaune ou orange et à l’extérieur du Québec 

 
Impacts sur les activités municipales 

 
Activités, conférences et événements 
Les activités et les événements prévus pendant la période en alerte rouge sont annulés.  
 
Programmation de cours 
Les cours de la saison automnale sont suspendus jusqu’à ce que la situation puisse être réévaluée. 
 
Séances du conseil municipal 
La séance du 2 novembre se déroulera à huis clos, à moins d’avis contraire. Aucun citoyen ne sera admis dans la salle. Les 
webdiffusions peuvent être visionnées sur le site Web de la municipalité. 
 
Rappelons que les citoyennes et les citoyens de Saint-Rémi-de-Tngwick peuvent communiquer avec la municipalité par cour-
riel à info@st-remi-de-tingwick.qc.ca ou par téléphone au 819-359-2731 pour toutes leurs questions ou besoins d’informa-
tion. 
 
Si la COVID-19 vous inquiète, vous pouvez contacter sans frais le 1 877 644-4545 
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Avez-vous un avertisseur de fumée? Quand l’avez-vous vérifié la dernière fois? 

Chaque année, 35 % des bâtiments résidentiels incendiés n’ont pas d’équipe-
ment de sécurité incendie en bon état de fonctionnement ou n’ont pas d’avertis-
seur de fumée ou de système d’alarme incendie. 

Le premier responsable c'est toi!  

Prévention des incendies 
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Avis important à la communauté 

Le conseil d'administration du Comité de Bienfaisance de Tingwick / St-Rémi de Tingwick  s'est réuni à la fin 2019 et en 

2020 au début de la pandémie. La décision fut prise de confier l'aide aux gens de nos deux communautés qui sont dans le 

besoin au Centre d'Entraide "Contact" de Warwick (associé à Centraide Centre du Québec) et ça dès maintenant. Le Centre 

d'Entraide "Contact" de Warwick fournissait depuis les deux dernières années plusieurs services à nos deux communautés.  

Pour le programme de collations, la décision fut prise de cesser cette activité jusqu'à nouvel ordre et de repenser la formule. 

Pour l'aide scolaire ça sera aussi le  Centre d'Entraide "Contact" de Warwick qui comblera ce besoin auprès de nos deux 

communautés  avec les fonds venant de notre Comité. 

Il est à noter que des membres de notre Comité de Bienfaisance siègent sur le Conseil d'administration du  Centre d'En-

traide "Contact" de Warwick. 

Donc, le Comité de Bienfaisance de Tingwick /St-Rémi de Tingwick met fin à ses activités actuelles et va redéfinir son rôle 

futur. 

Nous tenons à remercier tous ceux et celles qui nous ont si bien supportés depuis plus de 10 ans. 

S.V.P. appuyez le  Centre d'Entraide "Contact" de Warwick et ainsi vous aiderez à soutenir nos deux communautés! 

Centre d'Entraide "Contact" de Warwick  

Besoin d'aide appeler : 819-358-6262 

 

Denis V. Lachance au nom du Comité de Bienfaisance. Septembre 2020 
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Bonbons aux patates  
Préparation : 20 minutes              Rendement 20 portions  

 
 
Ingrédients: 

• 60 ml (1/4 tasse) de purée de pommes de terre lisse et froide na-

ture (sans beurre ni lait)  

• 7,5 ml (1 1/2 c. à thé) d'extrait de vanille  

• 390 g (3 tasses) de sucre à glacer, 

• environ 75 ml (1/3 tasse) de beurre d'arachide croquant  
 
Préparation: 

1. Dans un bol, mélanger la purée de pommes de terre et la vanille. 
Incorporer le sucre à glacer graduellement avec une cuillère de 
bois, jusqu'à l'obtention d'une pâte souple, mais qui se tient bien.  

2. Saupoudrer un plan de travail de sucre à glacer. Pétrir la pâte 
quelques minutes, pour lui donner la texture dune pâte à tarte. Sur 
un papier parchemin, abaisser la pâte pour obtenir un rectangle de 
35 x 20 cm (14 x 8 po).  

3. Tiédir le beurre d'arachide au four à micro-ondes quelques se-
condes et le répartir sur la pâte. En soulevant le papier, enrouler la 
pâte pour former un rouleau d'environ 35 cm (14 po) de long. Glis-
ser sur une plaque et réfrigérer 1 heure. Retirer le papier. Sur un 
plan de travail, couper en tranches de 1 cm (1/2 po).  

4. Conserver dans un contenant hermétique 

Source: Recettes Ricardo 

La recet te  du  mois  

Réponse 

Mot caché: Ampère 

Sudoku 

Rappel obligation hivernale 
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PRIÈRES ET MESSES  Informations 

NOUVEL HORAIRE DES MESSES DE FIN DE SEMAINE 

UNITÉ PASTORALE RÉUNISSANT LES PAROISSES DE 

NOTRE-DAME-DES-MONTS ET STE-MARGUERITE-BOURGEOYS 

FIXE À CHAQUE SEMAINE  

     ● Samedi 16h00 à Kingsey Falls  

     ● Dimanche 11h00 à Warwick 

 

1ER ET 3ÈME DIMANCHE DE CHAQUE MOIS (5ÈME 4FOIS/ANNÉE) 

     ● 8h30 à Ste-Clothilde  

     ● 9h45 à St-Albert 

 

2ÈME ET  4ÈME DIMANCHE DE CHAQUE MOIS 

     ● 8h30 à St-Rémi 

     ● 9h45 à Tingwick 

 DIMANCHE 11 octobre St-Rémi à 8h30   

Hubert et Henri Vallières par FDI État de Victoriaville 

Réal Crête et Lucille Therrien par Jocelyn et Johanne 

 

DIMANCHE 25 octobre St-Rémi à 8h30   

Thérèse Beauchesne par Michel Beauchesne 

Eddy Perreault (46èmeann.) par sa fille Jeanne d’Arc 

 

DIMANCHE 8 novembre St-Rémi à 8h30   

Thérèse Beauchesne par Michel Beauchesne 

Réal Brulotte (9èmeann.) par sa fille Jeannine 

  

Gilles Coderre    codeg@cablovision.com 

 

 

Tout à coup, une grande lumière, venant du ciel, brilla comme un éclair autour de moi. Je tombai à terre et j’entendis une voix qui me 
disait : Saul ! Saul ! pourquoi me persécutes-tu ? Et moi je répondis : Qui es-tu, Seigneur ? Il me dit : Je suis Jésus le Nazaréen que tu 
persécutes. 

Actes 22. 6-8 

Il est devenu l’un des leurs 

Lecture proposée : Actes des apôtres 9 

Ce texte nous présente un homme qui “respirait menace et meurtre” contre les chrétiens. Très religieux et zélé pour le judaïsme, Saul persécutait 
farouchement ceux qui abandonnaient la religion de ses ancêtres. Mais un jour, Jésus lui apparaît et l’arrête brusquement sur son chemin de 
persécuteur. Après cette rencontre, il n’est plus le même homme. 

Radicalement transformé, il est maintenant chrétien, il reconnaît Jésus comme son Seigneur. Il devient alors la cible de la haine meurtrière de 
ses anciens coreligionnaires, mais il est prêt à tout supporter pour le Seigneur. Désormais les disciples de Jésus, qu’il détestait, veillent sur lui 
avec amour. Saul fait partie de cette compagnie de chrétiens persécutés, il est l’un des leurs. Et, lorsqu’ils apprennent que les Juifs veulent faire 
mourir Saul, “les frères” se mobilisent pour l’en préserver (Actes 9. 25 ; 17. 10). 

Ce lien qui unit Saul aux chrétiens est un lien divin qui unit tous les chrétiens à Jésus Christ pour former un seul corps (1 Corinthiens 12. 12-13). 
Ce n’est pas de la sympathie humaine, ou une simple solidarité, mais un lien vital et indestructible qui a sa source dans l’amour de Dieu. Cette 
vérité fondamentale constituera l’un des enseignements de base des épîtres de Saul, devenu l’apôtre Paul. Aux croyants de Corinthe il dira : 
“Vous êtes le corps de Christ, et ses membres chacun en particulier”. “Que les membres aient un égal soin les uns des autres” (1 Corinthiens 12. 

27, 25). 

PRIÈRES  
Par Roger Poitras 

WWW.ST-RÉMI-DÉ-TINGWICK.QC.CA 

mailto:codeg@cablovision.com
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